LODARE
A.A.V.V., Le abilità sociali a scuola, Junior  

Questa abilità sociale è finalizzata a valorizzare le qualità dei bambini nel lavoro individuale e di gruppo e contribuisce a migliorare i rapporti che si instaurano all’interno della classe. 

Rappresenta, forse, il gradino più alto delle abilità sociali proposte; non a caso si rivolge agli alunni di quinta elementare, che si presuppone abbiano interiorizzato tutto ciò che serve per lavorare bene in gruppo.
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Per i motivi sopra elencati, sarebbe facilitante una fase di anticipazione, gestita dall’insegnante, che stimoli gli alunni a formulare le loro idee e ad elaborare la carta a T,a cui far riferimento durante le attività didattiche.

Gli alunni vengono invitati a riflettere:

· sul concetto del “lodare”; 

· sulle circostanze in cui si “loda” qualcuno;

· sui motivi per cui si “loda” qualcuno.

Le idee dei bambini rappresentano il punto di partenza da cui sviluppare l’intero percorso.
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L’insegnante appende in classe una carta a T vuota e chiede ai bambini di indicare quali comportamenti verbali e non verbali possono definire l’abilità “lodare”.

Per l’attività si può procedere in questo modo:

· Ognuno scrive su un foglietto alcuni comportamenti verbali e non verbali con cui si può lodare, li condivide con il compagno più vicino, poi con la coppia più vicina, eliminando quelli che si ripetono, secondo la struttura Pensa, discuti in coppia, condividi
. L’elenco dei comportamenti  indicati dai singoli gruppi viene poi letto e discusso in classe.

Oppure …

· Si formano delle coppie. Ogni coppia scrive su un foglietto alcuni comportamenti verbali e non verbali che verranno poi condivisi nel gruppo classe attraverso la modalità del Pollice verso
.

Ecco un esempio di carta a T elaborata dagli alunni di classe quinta.

	CHI LODA

Cosa dice?
	CHI LODA

Cosa fa?



	· Evviva,ce l’hai fatta!

· Complimenti,ottimo lavoro!

· Sei stato bravo perché………..

· Ho lavorato bene con te perché…….

· Sei migliorato a ………………..


	· Stringe la mano per congratularsi

· Dà una pacca sulla schiena

· Applaude

· Batte il cinque

· Fa ok

· Chi viene lodato, ringrazia


È importante far riflettere i bambini che la lode non è un atto scontato, ma bisogna meritarsela: per questo, è bene indicare sempre il motivo per cui si loda un compagno 

(es. “Sei stato bravo perché…”)
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Prima fase 

ATTIVITA’ DI LINGUA ITALIANA

L’attività consiste nel sostituire le parole evidenziate di un testo con dei sinonimi.
· Si formano gruppi di quattro
. L’insegnante spiega l’attività, consegna ad ogni gruppo una busta con i cartoncini dei ruoli e spiega i compiti di ognuno: lettore, aiutante, attore, osservatore (allegato 1).

ALLEGATO 1
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· Ad ogni gruppo viene assegnato un testo con delle parole evidenziate da sostituire con i sinonimi.

Il LETTORE legge un periodo del brano.

L’ ATTORE sostituisce la parola evidenziata con un sinonimo.

L’ AIUTANTE dà il suo contributo con segni o parole; ad ogni soluzione esprime segni di lode ed incoraggiamento.

L’ OSSERVATORE raccoglie su una tabella le espressioni di lode ed incoraggiamento usate (allegato 3).

· I ruoli inizialmente vengono assegnati casualmente e poi si scambiano al termine di ogni periodo, ruotando i cartoncini in senso orario.

ATTIVITA’ DI MATEMATICA ( GEOMETRIA)

L’attività consiste nel disegnare, misurare e calcolare il perimetro e l’area di alcune figure geometriche.

· Si formano gruppi di quattro
. L’insegnante spiega l’attività, consegna ad ogni gruppo una busta con i cartoncini dei ruoli e spiega i compiti di ognuno : geometra, aiutante, calcolatore, osservatore (allegato 2).

ALLEGATO 2


 





· Ad ogni gruppo viene assegnata una scheda (allegato 4) con delle figure geometriche da disegnare e su cui svolgere delle attività (es. calcolo del perimetro e dell’area).

Il GEOMETRA  disegna la figura, misura,scrive i dati.

Il CALCOLATORE calcola la misura del perimetro e dell’area.

L’ AIUTANTE dà il suo contributo con segni o parole; ad ogni soluzione esprime segni di lode ed incoraggiamento.

L’ OSSERVATORE raccoglie su una tabella le espressione di lode ed incoraggiamento usate (allegato 3).

· I ruoli inizialmente vengono assegnati casualmente e poi si scambiano al termine di ogni figura, ruotando i cartoncini in senso orario.

· L’esperienza può essere ripetuta in altre discipline (es. musica, ricerca, scienze,…).

ALLEGATO 3


TABELLA PER L’OSSERVAZIONE DELL’ABILITA’ “LODARE”


	ESPRESSIONI VERBALI

Cosa dice?
	ESPRESSIONI NON VERBALI

Cosa fa?

	
	


ALLEGATO 4


NOME DEL GRUPPO …………………………



1. Disegna un quadrato.

Misura i lati e scrivi le misure sulla figura.

Calcola il Perimetro e l’Area applicando le formule.

2. Disegna un rettangolo.

Misura i lati e scrivi le misure sulla figura.

Calcola il Perimetro e l’Area applicando le formule.

3. Disegna un parallelogramma o romboide.

Misura i lati e scrivi le misure sulla figura.

Calcola il Perimetro e l’Area applicando le formule.

4. Disegna un rombo.

Misura i lati e scrivi le misure sulla figura.

Al termine di ogni attività ogni alunno esprime le proprie sensazioni su una scheda strutturata (allegato 5).

Le osservazioni scritte individualmente possono essere condivise col compagno più vicino, poi col gruppo con cui si ha lavorato e, chi vuole, con la classe.

Se invece l’insegnante ritiene opportuno che le sensazioni di ogni bambino siano messe a conoscenza della classe, si può incaricare un componente del gruppo di raccogliere le schede dei compagni e di leggerle alla classe.

ALLEGATO 5



Seconda fase
· A turno, ogni gruppo indica i comportamenti verbali e non verbali scritti nella tabella dall’osservatore. La carta a T della classe viene integrata con i nuovi comportamenti emersi nel lavoro di gruppo.

· Ogni bambino ha un gettone e lo spende per votare l’espressione che gli piace di più, secondo la struttura Spendi un gettone
 .

Così si sceglie la frase più gradita dalla classe.

· Ogni gruppo prepara uno slogan che riassume l’attività svolta.


Terza fase

Ogni bambino prepara dei gettoni su ognuno dei quali scrive un’espressione per lodare.

Nelle normali attività didattiche, tutti i membri del gruppo hanno il compito di utilizzare i propri gettoni ogni volta che lo ritengono opportuno. Per poter dare un gettone ad un compagno è necessario dire il motivo per cui è stato assegnato.

L’insegnante gira tra i gruppi e li osserva durante le attività. 

Al termine assegna un gettone verde ai gruppi che applicano l’abilità, un gettone giallo a chi è incerto (dà qualche esempio e chiarimento), un gettone rosso a chi non applica l’abilità (si ferma e riprende la carta a T).

È bene che l’insegnante osservi la quantità e la qualità degli interventi di ogni bambino nel gruppo. Si può procedere utilizzando il gioco del “Bambino misterioso”: durante le attività si osservano alcuni bambini e, al termine, si comunicano alla classe le proprie osservazioni. I bambini devono capire chi è stato osservato.





Risolviamo un problema

Quando i bambini dimostrano di padroneggiare l’abilità, applicandola spontaneamente durante qualsiasi attività, se ne può verificare il raggiungimento.

Ogni bambino ha il testo di un racconto in cui non è stata applicata correttamente l’abilità (allegato 6), lo legge e risponde alle domande.

In gruppo dovranno poi condividere le risposte secondo la modalità del Pensa, discuti  condividi
.

ALLEGATO 6



SECONDO TE I RAGAZZI HANNO LAVORATO BENE IN GRUPPO? PERCHE’?

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

PROVA A PENSARE CHE COSA AVRANNO PROVATO I PERSONAGGI DELLA STORIA:



SECONDO TE NICOLA E PIER AVRANNO LODATO FABRIZIO?

PERCHE’?………………………………………………………………………………

TROVA DUE MODI DIVERSI PER LODARE FABRIZIO:

1…………………………………………………………………………………………

2.…………………………………………………………………………………………


Creiamo noi dei problemi
L’insegnante invita i bambini ad inventare un problema da sottoporre allo gnomo Pof  sull’abilità “Lodare” utilizzando il copione di lavoro
.

Si formano gruppi  da quattro bambini ciascuno
. Un bambino sarà il responsabile dei personaggi, uno del luogo, uno del lavoro di gruppo e uno del comportamento. 

Si lascia qualche minuto ai gruppi per pensare ed accordarsi. I problemi inventati vengono letti alla classe.

Ecco alcune situazioni elaborate dai bambini di classe quinta (allegato 7).

ALLEGATO 7

Problemi inventati da bambini di classe 5^ elementare


Al termine delle attività i bambini che ritengono di aver imparato ad applicare l’abilità, chiedono all’insegnante il bollino da attaccare sul proprio passaporto per il lavoro di gruppo su cui scriveranno: “ Ho imparato a lodare”.

Momento di sensibilizzazione
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Perché ?





Sei proprio bravo !


Sei proprio bravo !


      Cra Cra





�





Elaborazione della carta a T
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Esercizio dell’abilità
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Leggi fino allo stop




















Puoi aiutare usando solo gesti e suoni.


Quando il compagno fa giusto devi lodarlo




















Devi osservare




















Devi fare l’esercizio




















Puoi aiutare usando solo gesti e suoni.


Quando il compagno fa giusto devi lodarlo

















Disegna la figura.


Misura i lati e indica le misure.


Scrivi i dati




















Scrivi la formula e calcola la misura del perimetro.


Fai la stessa cosa per il calcolo dell’area.























Devi osservare





Osserva bene i tuoi compagni  durante il lavoro  e completa la carta a T
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Calcola il Perimetro e l’Area applicando le formule.











Buon lavoro !!





Buon lavoro!
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Quando sono stato lodato ho provato 





……………………………………………………………………..





……………………………………………………………………..


Quando ho lodato





……………………………………………………………………..





……………………………………………………………………..


Mi sono sentito meglio quando





……………………………………………………………………..





……………………………………………………………………..


Mi sarebbe piaciuto sentirmi dire





……………………………………………………………………..





……………………………………………………………………..


Mi è piaciuto molto lodare così





……………………………………………………………………..





……………………………………………………………………..
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Esprimi le tue sensazioni completando la scheda..





�





Fumetto con qualche slogan inventato dai bambini?





Chissà chi di noi sarà stata osservata !!!





�





� EMBED MS_ClipArt_Gallery.5 ���





Mettiamoci alla prova
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NICOLA, PIER E FABRIZIO SONO IN SPIAGGIA E SI SONO ISCRITTI AL CONCORSO “CASTELLO E’ BELLO”. NICOLA E PIER SI METTONO SUBITO AL LAVORO: RIEMPIONO SECCHIELLI DI SABBIA, FANNO LE TORRI, SCAVANO GALLERIE, ECC. FABRIZIO INTANTO PASSEGGIA SULLA SPIAGGIA. 


I SUOI AMICI SONO UN PO’ ARRABBIATI ANCHE PERCHE’ IL TEMPO A DISPOSIZIONE E’ QUASI TERMINATO.


QUANDO IL CASTELLO E’ FINITO, PIER E NICOLA SI ACCORGONO, DOPO AVER VISTO GLI ALTRI CASTELLI, CHE IL LORO ERA VERAMENTE POCO ORIGINALE.


AD UN TRATTO, ARRIVA DI CORSA FABRIZIO CON LE MANI PIENE DI CONCHIGLIE E SASSI COLORATI E COMINCIA A DECORARE LE TORRI.


ALLA FINE DELLA GARA IL BAGNINO ANNUNCIA: “IL CASTELLO PIU’ BELLO E’ QUELLO DI NICOLA, PIER E FABRIZIO PERCHE’ HA DELLE MAGNIFICHE DECORAZIONI”














Sentite un po’ cosa è successo …





NICOLA PROVA:


Felicita’


Disagio


Rabbia


Tristezza


Gioia


Ansia


Voglia di andarsene


………………





PIER PROVA:


Felicita’


Disagio


Rabbia


Tristezza


Gioia


Ansia


Voglia di andarsene


…………………..





FABRIZIO  PROVA:


Felicita’


Disagio


Rabbia


Tristezza


Gioia


Ansia


Voglia di andarsene


…………………..





NO





SI





Ora condividi con i tuoi compagni di gruppo e insieme compilate il foglio di gruppo.








�





Cloe e Abigel vanno in palestra e devono inventare un percorso. Tutte e due vogliono il materassone che è solo uno, così cominciano a litigare. Ad un certo punto Cloe dice: “Adesso lo usi tu e la prossima volta lo userò io”, ma Abigel risponde:” No adesso lo usi tu”. Alla fine Abigel prende il tappetone se ne va senza dire niente e senza salutare.


Che cosa avrebbe dovuto dire Abigel?





Dilan,Giada, Kevin e Cindy si danno appuntamento al parco. Giada propone di inventare ed applicare un percorso, ma Dilan non riesce ad inventarlo e così Giada e Kevin lo aiutano.


Alla fine Dilan non li ringrazia e dice che non gli piace.


Come doveva agire Dilan?





Marco, Chiara e Cinzia hanno come castigo delle divisioni che devono eseguire insieme per essersi comportati male in classe.


Loro non vanno d’accordo quindi non si lodano.


Ognuno fa il lavoro per conto proprio e si fanno dei dispetti: si spingono mentre scrivono, si scarabocchiano il quaderno.


Che cosa potrebbero fare per smettere di litigare? E per lodarsi?























� Vedi capitolo 8


� Vedi capitolo 8


� Vedi capitolo 4: Come formare i gruppi


� Vedi capitolo 4: Come formare i gruppi


� Vedi capitolo 8


� Vedi capitolo 8


� Vedi copione di lavoro U.D. accettare tutti a pag.


� Vedi capitolo 4: Come formare i gruppi
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